Ejemplo de plantilla

Este es un ejemplo de plantilla de evaluacion en la que se establecen los
criterios, indicadores del grado de cumplimento y puntuacion:

Criterios

Trabajo incompleto.
Sin datos de

Puntos incompletos.

Todos los puntos

Puntos Completos.

informacion. .
Sin prospeceiones Pocos datos. completos. Informacion extra.
1N prospe " |Analisis superficial. |Analisis completo. |Analisis exhaustivo.
Sin analisis . . .
. Inversiones no Inversiones Inversiones
macroeconomico. .
. contrastadas. coherentes. originales.
Sin planes de
inversion.
Deficiente.
INo se dan Conclusiones .
. 1 Se dan buenas Brillante.
conclusiones. débiles. . .
. . conclusiones. ILa clase se interesa.
[Pocas herramientas [Pocas herramientas
. [ o Bastantes Se responden dudas.
informaticas o mal [o mal utilizadas. .
- . Herramientas. Se apoya la
utilizadas. [Escaso dominio del . .y
. Seguridad en la presentacion con
Preguntas sin tema. .y .
exposicion. herramientas
contestar. Se abruma con aproniadas
Sin control del datos. prop '
tiempo.

lAusencia de tablas
y/ o graficos.

Pocos graficos o sin
conexion con la

Bastantes graficos
relacionados con la

Graficos detallados
y originales.

Trabajo individual.

IPartes inconexas.

exposicion. exposicion.
El grupo actua como
Ningun tipo de IDébil grado de un solo equipo.
Cohesion. cohesion. Buena cohesion. Todos participan.

Todos dominan el
tema.




