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Centro Espaolpaa Asunto o Trabajadores W

El CENTRO ESPANOL PARA ASUNTOS DE LOS TRABAJADORES (C.E.A.T.) se
constituye con fecha 4 de enero de 2014 y es reconocida por Resolucién del

Registro Nacional de Asociaciones con fecha 13 de febrero de 2014 con el Numero
Nacional 604763.

Se constituye C.E.A.T., después que la Ejecutiva de C.S.T. analizase el
enfrentamiento de algunos miembros del C.S.T. con EZA. La Ejecutiva entendié que
se habia sobrepasado los cauces reglamentarios y las posibles vias de llegar a un
acuerdo y que las siglas C.S.T. habian quedado desprestigiadas ante EZA y las
Organizaciones Europeas, afiliadas a EZA, por lo que se optd por constituir una
organizacion nueva dentro de los principios del Humanismo—Cristiano y sus fines y
actuaciones abordaran:

1.- Proyectos para la capacitacion de los trabajadores mediante el desarrollo e
impulso de la Formacién Profesional Dual

2.- Defensa del empleo, la igualdad de la mujer trabajadora y el amparo del
trabajador inmigrante

3.- Promocidn del Dialogo Social y la Sociedad Civil

Para hacer realidad estos fines, C.E.A.T. programara y organizara Seminarios,
Grupos de Trabajo y Conferencias. Elaborara Resoluciones, comunicados y un
Boletin Trimestral en el que se recogeran las actuaciones realizadas por C.E.A.T., las
Resoluciones aprobadas en Ejecutivas propias o con otros miembros de EZA.

Desde su constitucidon los miembros de C.E.A.T. han participado en las siguientes
actuaciones y actividades:

- Seminario de BASE-FUT, celebrado en Lisboa
sobre: “Precariedad Laboral y Cohesién
social” en fecha 13-16 de febrero de 2014 y
en el que participaron Jesus Casado, como
Ponente y tres miembros de C.E.A.T. como
participantes en el Seminario.




-Seminario Internacional de USO,
celebrado en Madrid en fechas 27-30 de
enero de 2014, sobre “Nuevos empleos
en la UE. Crear condiciones de trabajo
sostenibles y de calidad, actualmente la
tarea mads urgente en el Didlogo Social”
C.E.A.T. intervino en una Mesa Redonda
y el seminario participaron seis

miembros

- Reunidén en Ostende.- 52 Semana Social Europea, organizada por ACW Ter
Munk del 23 al 25 de febrero de 2014 en la que participé el Vicepresidente
de C.E.A.T., Gregorio Gonzalez en una Mesa Redonda

- Seminario Internacional

Los interlocutores
sociales como motor de
la competitividad y el
crecimiento cualitativo
26, 27 y 28 de febrero
de 2014 Bielefeld
Alemania



- Asamblea General de UETDC en Bielefeld. Se celebrd durante los dias 28 y 29 de
febrero y 1 de marzo de 2014. Participaron cuatro miembros de C.E.A.T. Salieron

elegidos Gregorio Gonzalez, como Vicepresidente y Jesus Casado, como
Contador de UETDC.
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- Reunion Consejo Ejecutivo de EZA en Malta, en fecha 10 de abril de 2014. En
el Orden del dia figuraba en el Punto 4 la Solicitud de Admisién de C.E.A.T,,
como miembro de pleno derecho en EZA. Sometida la propuesta a votacion
es aprobada por todos los miembros del Consejo Ejecutivo de EZA.

C.E.A.T. en esta Memoria quiere expresar su agradecimiento a EZA y a su
Consejo Ejecutivo por su comprension y apoyo para la creacion y
consolidacion de C.E.A.T.

- Seminario en Malta, celebrado el 11 al 13 abril, en el que participan dos
miembros de C.E.A.T.

- Seminario en Lisboa 29, 30 y 31 de mayo de 2014 “El sistema de formacion
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dual en Europa un factor decisivo — la estrategia de empleo juveni
participaron tres miembros de C.E.A.T.
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El sistema de formacion dual en
Europa: un factor decisivo — la
estartegia de empleo juvenil




- Reuniodn de la Junta Directiva de la Plataforma Internacional de Cooperacién
y Migracidn, celebrada en Lisboa el 31 de Mayo de 2014
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- Seminario de FIDESTRA celebrado
en Vilamoura (Algarve) Portugal, los
dias 18, 19, 20 y 21 de junio de 2014
“La crisis econdmica, la reforma del
Estado, el Estado del Bienestar y el
marco sobre el empleo en el Didlogo
Social Europeo"

- Seminario en Guimaraes 19, 20 y 21 de N i (“J
septiembre de 2014 “El empleo juvenil y la “ " 4
!

crisis, prioridad al empleo y a |la

responsabilidad social, la importancia de los [y
interlocutores sociales en el marco del |

I”

dialogo social” participaron tres miembros
de C.E.A.T. -



- Seminario de OZA celebrado en Tesaldnica — Grecia los dias 21, 22 y 23 de septiembre
de 2014 “La formacion profesional en el centro de la accidn de las organizaciones de
trabajadores con vistas a luchar contra el desempleo juvenil: necesidades de reforma,
debates, perspectivas” en el que participo José Ignacio Argote Vea Murguia
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“NEGOCIACION COLECTIVA Y DIALOGO SOCIAL EN LA NUEVA CONSTRUCCION SOCIAL EUROPEA”
Palma de Mallorca, del 6 al 8 de octubre de 2014,

- Presentacion de C.E.A.T. ante el
Presidente de las Islas Baleares,
José Ramon Bauza Diaz

C.E.A.T. dentro de EZA como miembro de pleno derecho.



Reunion del Consejo de Administracion de EZA: Tres nuevos
centros miembros

El 5 de octubre de 2014 se celebro en o~ SN L
Calvia (Espana) una reunion del o Pr—
Consejo de Administracion de EZA. En ey

el orden del dia estaban la preparacion - ___

de la Asamblea General de 2014, los * * [-;/4
informes de los Vicepresidentes sobre * >+ *

sus respectivas areas, el Informe de la

Secretaria y el Informe Financiero.

Ademas, se presentaron las mas de 70 actividades de formacion en el
Dialogo Social Europeo, que deberan ser realizadas en el ejercicio
presupuestario 2015.

Los puntos fuertes a nivel de contenidos seran los siguientes: Dialogo
social con éxito en Europa: criterios, valores e implementacion; Estrategia
“Europa 2020”: Integracion e inclusion en el mercado laboral; Formacion
profesional con eéxito como una tarea importante para las organizaciones
de trabajadores; y Nuevos desafios en el area de |la seguridad y la
proteccion de la salud en el puesto de trabajo.

Ademas, se aceptaron en EZA a la “Plataforma Europea para la Insercion
Social” (Epsin) a CEAT (Centro Espanol para Asuntos de los Trabajadores)
y St. Antony’s Centre for Church & Industry.
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SEMINARIO INTERNAZIONALE DI STUDI EUROPEI

“Immigrazione ed agricoltura in Europa : Un
binomio chiave per costruire un futuro di
diritti e sicurezza ”

Marsala - Sicilia (Italia)
10 - 12 ottobre 2014

Marsala Sicilia en fecha 10, 12 y 13 de
octubre de 2014 y en el que participaron
Javier Morillas Gdémez, como ponente vy tres
miembros de C.E.A.T. como participantes en
el Seminario.
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- Seminario de UNAIE, celebrado en Trento (ltalia) en fecha 17, 18 y 19 de octubre
de 2014 y en el que participaron Gregorio Gonzdlez Roldan, como ponente y tres

miembros de C.E.A.T. como participantes en el Seminario.

- Seminario Internacional “La iniciativa de empleo juvenil: crear puestos de trabajo
para jovenes europeos” celebrado en Tallin — Estonia los dias 22, 23 y 24 de
octubre de 2014 y en el que participaron Javier Morillas Gdmez, como ponente y
un miembro de C.E.A.T. como participantes en el Seminario.

- Seminario en Madrid organizado por la

SEMINARIO INTERNACIONAL Fundacion H+D los dias 24, 25 y 26 de octubre

EL MERCADO DE TRABAJO Y LAS de 2014 “El mercado de trabajo y las
MIGRACIONES EN LA UNION EUROPEA. ) ) .,
EL PAPEL DE LOS SINDICATOS Y LAS migraciones en la unién europea. El papel de
ORGANIZACIONES DE MIGRANTESEN  |os sindicatos y las organizaciones de
LOS PROCESOS DE INTEGRACION

Madrid 24, 25 y 26 de octubre de 2014

CASA DE AMERICA (Sal6n Jorge Luis Borges). participaron tres miembros de C.E.A.T.
Plaza de la Cibeles, 2. Madrid

Organiza: H %{D

FUNDACION HUMANISMO ¥ DEMOCRACIA
www.hmasd.org

migrantes en el proceso de integracion”

La actividad esta subvencionada por la Comunidad Europea

5 * —
Cofinancian:  —
* *

* o, x 1_‘24

*

Union Europea Centro europeo para los
asuntos de los trabajadores

Colabora:
D
= — e
PCM PICM

£E 5




LY
=

I PC /NN P 1C ./ NN\

Imntermational Platforrn for Coopperation aAamd NMiration
Plataforrmaaa Inmtermnmnacional de Coopperacion »y DMigracion

Asamblea General de la Plataforma Internacional de Cooperacion y Migracién
PICM, constituida por 22 organizaciones de diferentes paises europeos fue elegida
la nueva Junta Directiva en la que hemos incorporado a dos miembros de C.E.A.T.
en la misma. Jesus Casado como Secretario y Francisco Dominguez como

Vicetesorero.

Resoluciones sobre:
- La situacidon de los inmigrantes en el Sur de i
Europa y el Mediterraneo P %
- Situacion de los trabajadores inmigrantes en o ¢ ®

Centro Espafiol para Asuntos de los Trabajadores
las zonas rurales.




RESOLUCION DEL CENTRO ESPANOL PARA
ASUNTOS DE LOS TRABAJADORES C.E.A.T. SOBRE
LA INMIGRACION Y LOS REFUGIADOS

EL CENTRO ESPANOL PARA ASUNTOS DE LOS

TRABAJADORES (C.E.A.T.) expresa su profundo pesar r

por los hechos acaecidos en Ceuta, lugar en el que ‘ 9

sucedieron los ultimos sucesos tragicos con la (] L * @

muerte de 15 inmigrantes e insta a la Unién Europea
y sus Estados Miembros a tomar medidas para evitar
mas victimas en el mar.

C.E.A.T. no puede olvidar a los inmigrantes muertos,
pues eran seres humanos en busqueda de su
dignidad y de un trato digno como personas. C.E.A.T.
no puede olvidar tampoco los esfuerzos que realizan
organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales en la regidn del Mediterraneo para
salvar, atender y recibir a los refugiados, a los que
les agradecemos los esfuerzos que realizan.
Tragedias como las acaecidas en Ceuta o Lampedusa deben evitarse a través de acciones
comunes, basadas en la solidaridad y responsabilidad de todos los Estados Miembros de la UE.
Sin una implicacién global de la Uniéon Europea contra el trifico de seres humanos, de la
busqueda y rescate de los inmigrantes en situaciones de emergencia en el mar y de una vigilancia
de fronteras no se podrd garantizar la seguridad de los desplazamientos de los inmigrantes.

Por lo que C.E.A.T. pide y exige a La Unidén Europea y a sus Estados Miembros una implicacion
efectiva y directa en las siguientes cuestiones:

1.- Exigimos a la UE la reforma de las leyes que penalizan la ayuda a los refugiados y migrantes en
situaciones de emergencia y se establezcan nuevas reglas para acciones Frontex para
operaciones de salvamento en el mar.

2.- Urgimos la inmediata constitucion de una patrulla maritima europea que vigile el
Mediterrdneo y rescate a los refugiados ndufragos desde Espafiia a Chipre.

3.- La UE tiene que desarrollar una estrategia global para la migracién de trabajadores que
cruzan el Mediterraneo. La estrategia sobre la migracién laboral deberd establecerse dentro de
un contexto de: Desarrollo social, econémico y politico.

4.- La UE y los Estados Miembros deberdan establecer programas de reasentamientos, de acuerdo
con la capacidad de los Estados, con el fin de disminuir la sobrecarga que padecen los Estados
Miembros situados a en el Sur de Europa.

5.- La politica europea sobre migracion y refugiados debe ofrecer mas ayuda humanitaria,
financiera y politica a las zonas y paises del Norte de Africa y apoyar a los Estados de origen
mediante el desarrollo econdmico, la participacién social y el respeto de los derechos humanos
para que las condiciones de vida de sus ciudadanos mejore y baje la presidon migratoria.

Centro Espaiiol para Asuntos de los Trabajadores

Madrid, 7 marzo 2014
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E-Mail: asociacionceat@gmail.com
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